
Leitung für die Abteilung Gesundheitsschutz, Amtsärzt licher Dienst

Gesundheitsamt

Kennzahl: 53/0030/2018

Vollzeit

Bewerbungsfrist: 19.10.2018

Leitung für die Abteilung Gesundheitsschutz, Amtsärztlicher Dienst, baldmöglichst, unbefristet, gesucht.

Ihre Aufgaben:
Sie leiten eine von zwei Fachabteilungen des Gesundheitsamts mit ca. 70 Mitarbeitern (m/w/d) mit den
Sachgebieten Amtsärztlicher Dienst, Infektionsschutz, Umweltbezogener Gesundheitsschutz,
Umwelthygiene sowie dem Sozialdienst für Menschen mit Infektionskrankheiten. In der Abteilung arbeiten
Ärzte (m/w/d), Biologen (m/w/d), Ingenieure (m/w/d), Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d),
Gesundheitsaufseher (m/w/d), Sozialarbeiter (m/w/d), medizinische Fachangestellte (m/w/d) und
Verwaltungskräfte (m/w/d).

Bei Vorliegen der notwendigen persönlichen und fachlichen Voraussetzungen besteht die Option, der
Abteilungsleitung zusätzlich die Stellvertretung der Amtsleitung zu übertragen. Hierfür ist u. a. der
erfolgreiche Abschluss der fachärztlichen Weiterbildung für das Öffentliche Gesundheitswesen oder die
Erlangung einer vom Sozialministerium als gleichwertig anerkannten ärztlichen oder nichtärztlichen
Qualifikation Voraussetzung.

Die Aufgabenschwerpunkte sind:
Dienst- und Fachaufsicht über die Mitarbeiter (m/w/d) der Abteilung,
Planung, Koordinierung und Vernetzung der Angebotsstrukturen,
Kooperation mit anderen Einrichtungen,
strategische Ausrichtung im Hinblick auf neue Anforderungen,
Mitgestaltung von Veränderungsprozessen,
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Vertretung der Abteilung in fachlichen und politischen Gremien und Ausschüssen,
Koordinierung und Erstellung von Gemeinderatsvorlagen.

Ihr fachliches Profil:
Sie sind Facharzt (m/w/d) für Öffentliches Gesundheitswesen oder
Facharzt (m/w/d) in einem anderen Gebiet oder
Arzt (m/w/d) mit einem erfolgreich abgeschlossenen Zusatzstudium "Gesundheitswissenschaften"
(Public Health) oder
Naturwissenschaftler (m/w/d), z. B. Diplom-Biologe (m/w/d), und Arzt (m/w/d) ohne
Facharztanerkennung mit Berufserfahrung in einem oder mehreren der obengenannten Bereiche und
mit Erfahrung im öffentlichen Gesundheitsdienst,
langjährige praktische Berufserfahrung,
wünschenswert sind Kenntnisse des öffentlichen Gesundheitsdienstes,
von Vorteil ist, wenn Sie gerade den Kurs für Öffentliches Gesundheitswesen absolvieren oder diesen
bereits erfolgreich abgeschlossen haben,
Kenntnisse der Strukturen einer Großstadtverwaltung.

Ihr persönliches Profil:
ausgeprägte Führungseigenschaften,
hohe soziale Kompetenz,
Entscheidungs- und Durchsetzungsvermögen,
ausgeprägte Fähigkeit zu analytischer und konzeptioneller Arbeit,
Steuerungskompetenz,
Verhandlungsgeschick und Gremienkompetenz,
Veränderungskompetenz und gute organisatorische Fähigkeiten.

Wir bieten:
eine spannende, abwechslungsreiche Tätigkeit im Schnittpunkt von Medizin, Gesundheitsschutz und
Verwaltung in einem modernen, bürgerorientierten Großstadtgesundheitsamt,
ein hohes fachliches Niveau mit der Möglichkeit zur Mitarbeit in landes- und bundesweiten Netzwerken
und Gremien,
eine Mitarbeit in einem motivierten Team mit angenehmer und kollegiale Arbeitsatmosphäre,
ggf. Bezahlung einer befristeten außertariflichen Zulage,
eine betriebliche Altersvorsorge,
ein umfangreiches Fortbildungsprogramm,
eine gute Vereinbarkeit von Beruf und Familie aufgrund von gleitender Arbeitszeit,
ggf. Kinderbetreuungsmöglichkeit in einer städtischen Tageseinrichtung für Kinder, sofern Plätze frei
sind,
einen Arbeitsplatz, der mit dem öffentlichen Nahverkehr erreichbar ist.

Die Stelle ist in Besoldungsgruppe A 15 bewertet, für Beschäftigte bis Entgeltgruppe 15 TVöD; bei
Übernahme der Stellvertretung der Amtsleitung ist die Stelle in Besoldungsgruppe A 16 bewertet,
Beschäftigte erhalten eine außertarifliche Bezahlung.

Für fachliche Fragen steht Ihnen Herr Prof. Dr. Stefan Ehehalt, Telefon 0711 216-59301, und für
arbeitsrechtliche Fragen Frau Klatt, Telefon 0711 216-59305, gerne zur Verfügung.

Bewerbungen richten Sie bitte unter Angabe der Kennzahl: 53/0030/2018  bis zum 19. Oktober 2018 an
das Haupt- und Personalamt der Landeshauptstadt Stuttgart, 70161 Stuttgart.

Bitte senden Sie uns nur Kopien ohne Plastikhüllen o. Ä., da keine Rücksendung erfolgt. Nach Abschluss
des Auswahlverfahrens werden alle Unterlagen vernichtet.

Auf diese Stelle ist derzeit keine Online-Bewerbung möglich. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen
in Papierform.
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[Stand: 19.09.2018, 07:29 Uhr]
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